附件1：

高新区人力资源协会简介
        大连高新区人力资源协会，简称高新区HR协会，由高新区人力资源和社会保障局发起、指导，企业、院校、人才服务（招聘、培训、咨询等）机构以及从事人力资源相关专业人员自愿组成的区域性、专业性、非营利性的社团组织。
        组织的宗旨是“服务企业人才、提升人才管理水平、促进园区产业发展”。围绕人才的引进、培训、稳定以及创新创业，搭建高新区“政、企、校”共同参与并充分发挥作用的专业平台，促进园区企业的交流合作。作为政府和企业之间的桥梁，开展人力资源现况和需求调研，将企业真实诉求及时反馈给政府，利于政府制定人才发展规划、人才政策和开展人才活动。企业、院校、人才服务机构也可以通过高新区HR协会获取人才政策、人才供需等资讯，促进沟通交流和资源共享，最终推动企业人力资源的开发，促进人才的发展和创新创业。
通过几年努力，使高新区HR协会成为高新区建设人才管理改革试验区的重要抓手，成为我市人才工作的知名品牌和本地有影响力的人力资源专业组织，对辽宁省、大连市人才体制机制创新以及借助社会组织力量发挥示范作用。
       为便于会员企业同政府和协会加强沟通，协会于2016年1月建立微信群至今，包括大连市、高新区人社局领导在内的近四百家会员企业的HR通过微信群发布活动以及探讨沟通。
       入群方式：加群主协会秘书处秦健微信13504080604，备注单位姓名
